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STRUČNI/A SURADNIK/ICA EDUKACIJSKO REHABILITACIJSKOG PROFILA ILI LOGOPED/INJA PRIPRAVNIK/ICA 

Radno mjesto

Broj: 1680149 

Mjesto rada: ZAGREB 

Broj traženih radnika: 1 

Vrsta zaposlenja: 
· Na određeno; novootvoreni poslovi
· pripravnik

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme 

Način rada: 2 smjene 

Smještaj: Nema smještaja 

Naknada za prijevoz: U cijelosti 

Natječaj vrijedi od: 6.11.2018 

Natječaj vrijedi do: 14.11.2018 

Uvjeti na radnom mjestu: Rad na jednom mjestu 


Posloprimac

Razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat 

Radno iskustvo: Traži se pripravnik 

Ostale informacije: 
Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12, 94/13.,152/14.i 7/17, 68/18), prema Pravilniku o stručnoj spremi i pedagoško-psihološkom obrazovanju učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi („Narodne novine“ br. 47/96 i 56/01). i obavijesti Ministarstva znanosti i obrazovanja KLASA: 602-02/18-07/00459, URBROJ: 533-05-18-0009 od 23. listopada 2018.godine, Osnovna škola Vrbani, Zagreb, Listopadska 8, raspisuje
NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta
1. STRUČNOG SURADNIKA  EDUKACIJSKOG - REHABILITACIJSKOG PROFILA ILI LOGOPED - PRIPRAVNIK
- jedan izvršitelj (ž/m), na određeno, puno radno vrijeme
- novootvoreni poslovi,
- zapošljavanje za stjecanje prvog radnog iskustva/pripravništvo
Uz prijavu za natječaj potrebno je priložiti:
- životopis
- presliku diplome
- presliku domovnice
- elektronički zapis iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinskog osiguranje
- uvjerenje o nekažnjavanju iz  članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije od 15 dana).
Natječaj se odnosi na prijam pripravnika kroz mjeru HZZ-a „Stjecanje prvog radnog iskustva/pripravništva“. U školskim ustanovama mjeru pripravništva mogu koristiti nezaposlene osobe prijavljene u evidenciju nezaposlenih bez staža osiguranja u obrazovnoj razini u kojoj se prvi put zapošljavaju.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužni su pozvati se na to pravo u prijavi natječaja i priložiti dokumentaciju na osnovi koje se to pravo ostvaruje, te ostvaruju prednost u odnosu na druge kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu na temelju čl. 102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji uz prijavu na natječaj dužan je priložiti pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popisdokazazaostvarivanjepravaprednostiprizapo%C5%A1ljavanju.pdf
Rok za podnošenje prijave: osam (8) dana od dana objave natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti poštom na adresu škole: Osnovna škola Vrbani, Zagreb, Listopadska 8, s naznakom „Za natječaj“.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti obavješteni putem mrežne stranice Škole u zakonskom roku. 


Poslodavac

Poslodavac: OSNOVNA ŠKOLA VRBANI 

Kontakt: pismena zamolba: Listopadska 8, 10000 Zagreb 


	ZA REALIZACIJU OVE PRIJAVE ZADUŽEN JE SAVJETNIK: 

	RANKA RADOVINOVIĆ 

	ZAGREB, 6.11.2018 



